PERFIL RECOMENDADO A CANDIDATOS AO TIiTULO DE LIVRE-
DOCENTE PELA FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE
RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

A livre-docéncia pressupfe que o candidato ja tenha demonstrado efetiva
atuacdo na graduacdo e pdés-graduacdo. Deve demonstrar também plena
autonomia cientifica evidenciada por uma linha de investigacdo prépria que
resulte em producbes cientificas e/ou artisticas regulares e qualificadas. E
também fundamental que o candidato a livre-docéncia esteja engajado na
formacéo de recursos humanos qualificados, desenvolva atividades de cultura
e extensdo universitaria e apresente adequado perfil de engajamento
institucional.

DESTA FORMA, ALEM DE SER PORTADOR DO TiTULO DE DOUTOR, E
RECOMENDADO AO CANDIDATO TER O SEGUINTE PERFIL:

ATIVIDADES FORTEMENTE RECOMENDADAS:

1. Comprovar efetivo engajamento no ensino de graduacdo apdés o
doutorado.

2. Comprovar vinculo a Programa de Poés-Graduacdo stricto sensu
reconhecido pela CAPES na qualidade de orientador credenciado.

3. Ter concluido a orientacdo de pelo menos um aluno de doutorado (aos
docentes de Departamentos que ainda ndo possuem Programas de Poés-
Graduacao stricto sensu ou que tenham Programa apenas no nivel de
Mestrado € recomendado que tenham ao menos duas orientacdes de
mestrado concluidas).

4. No ambito da Pesquisa, € esperado que o candidato, respeitando as
especificidades de cada area, revele autonomia intelectual na producao
e formacdo em pesquisa, que contribua para a producao intelectual na
sua area de conhecimento mediante a divulgacao regular e frequente de
resultados de pesquisa de reconhecida qualidade (artigos, livros,
capitulos de livros, producédo artistica, técnica e/ou patentes). No caso
de publicagbes completas em periddicos ou sob a forma de livros,
espera-se que o candidato apresente numero de publica¢cdes condizente
com o requerido para o credenciamento como orientador em um curso
ou programa de pos-graduacdo, em sua area de conhecimento,
reconhecido pela CAPES.

5. Participacdo em Programa de Extensdo Universitaria com vistas a
formacado de recursos humanos e a transferéncia de conhecimentos ou
tecnologia, preferencialmente, visando politicas publicas e acbes de
impacto social.

6. Demonstrar efetivo engajamento institucional através de suas atividades
administrativas no nivel do Departamento e/ou Unidade.
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ATIVIDADES DESEJAVEIS

1. Coordenacéo de disciplinas em curso de graduacgéo e/ou pés-graduacgao
stricto sensu.

2. Producdo de material didatico, impresso ou por midia eletrdnica,
incluindo ensino a distancia.

3. Orientacdo de alunos de graduacdo em Programas de Iniciacao
Cientifica, Pré-Iniciacdo Cientifica, ou de Trabalho de Conclusdo de
Curso/Monografia.

4. Coordenacdo ou participacdo em Programa de Tutoria a alunos de
graduacédo ou orientacdo de alunos em Programas vinculados a Cultura
e Extenséo Universitaria.

5. Honrarias, prémios ou dignidades académicas relacionadas as
atividades de ensino, pesquisa ou de extensao.

6. Participacdo em nucleos vinculados a pesquisa e/ou atividades
artisticas.

7. Participacdo em reunides cientificas nacionais e/ou internacionais de
sua area de atuacao.

8. Reconhecimento por pares externos a Instituicdo de origem, como
especialista de destaque em sua area de atuacao, expresso por convites
para participacdo em bancas de concursos ou bancas de defesa de
defesa de curso/monografia, mestrado e doutorado.

9. Realizacao de estagio de pds-doutoramento no pais e/ou exterior.

10.Participacdo em Conselhos Editoriais, Comités Cientificos ou consultoria
ad hoc de periddicos ou érgaos de fomento.

11.Criacdo, organizacdo e orientagdo de servigos vinculados a extenséo
universitaria

12.Cargos efetivos em sociedades profissionais e cientificas e/ou artisticas.

13. Supervisdo de pos-doutorado, respeitada a especificidade da area.

14.Demonstrar autonomia cientifica comprovada por linha de investigacéo
prépria e que tenha obtido, junto a agéncias de fomento ou
Universidade, financiamento de projeto de pesquisa ou de cultura e
extensdo universitaria.

15.Criacdo de cursos ou disciplinas que representem contribuicao
inovadora para a melhoria do ensino de graduacao e pos-graduacao

16.Implantacdo e utilizacdo de novas tecnologias e novas estratégias
facilitadoras do processo ensino/aprendizagem
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